Meslek Yiksekokulu
2021/2022 Egitim Ogretim Yili Giz Yariyil Ogrenci-Akademisyen
Memnuniyet Anketi Sonuclarina iliskin
Degerlendirme Raporu

%97,32 katiim ile gergeklesen 2021-2022 Egitim Ogretim dgrenci memnuniyet anketi sonuglari Meslek
Yiksekokulunda egitim vermekte olan tiim akademisyenlerin 6grenci memnuniyet ortalamasi 4.2 puan
olarak belirlenmistir. Degerlendirme sonuglari bireysel bazda ve ardindan bélim baskanlan
cercevesinde meslek yiiksekokulu biinyesinde paylasiimis ortalamasi 4.2 nin iizerinde olan
akademisyenlerin basarilari, bahar dénemi akademik kurulunda iist diizey yoneticilerin tesekkiirleri ile
belgelendirilmistir. Ardindan bolim bazinda sonuglarin yorumlanmasi ve iyilestirilmesine iliskin geri
bildirimlerin yapilmasi istenmistir. Béliimler akademisyenlerinin de bireysel degerlendirmeleri
sonrasinda bélim raporlarini miidirligiimiize sunmus ve sonug raporu olusturulmustur. Calismada 65
akademisyen degerlendirilmistir. Bunlarin 23’ DSU, 42’si Kurumigi, 15’i Dr. Ogr. Uyesi ve Uistii 50’si ise
Ogr. Gor.dir.

Ogrenciler tarafindan 65 akademisyen
Uzerinden 180 dersin yonetimine iligkin
degerlendirilmesi yapilmistir
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Ders sayisi

Degerlendirme sonuglari incelendiginde genel olarak toplandaki ortalamasinin 100 iizerinde 84 puanin
Uzerinde olustugu gorilmektedir.

Tarafimizdan bu sonug, kalite degerlendirmeleri agisindan son derece yeterli ve basarili olunduguna
dair 6nemli bir kanit olarak karsilanmaktadir.

Ogrencilerin sinav sonuclarina hizli bir sekilde ulagmak istedikleri icin anket sorularini tam okumadan
veya butlin sorulara ayni puanlari vererek yaptiklari diisiiniilmektedir. .

Devam zorunlulugu olmayan ve alttan agilan derslerde ya da eski kodlar ile acilan derslerde bulunan az
sayidaki 6grenci dersin 6gretim elemani ile neredeyse hig karsilasmadigi halde, akademisyene ankette
dustik not verdikleri goriilmektedir. Bu sebeple bu dersler ayri bir ders olarak degerlendirdigi icin genel
ortalamayi dustirebilmektedir. : _

Dersin zorlugu ile ders anlatimi arasindaki ayirimin 8grenciler tarafindan tam olarak algilanmamasi ve
AKTS’si yliksek ve/veya zor olan dersleri veren akademisyenlerin  dgrenciler ‘nezdindeki
notlandiriimasinin diisiik oldugu kanaati mevcuttur. :



Tum 6grencilerin belirli bir altyapiya sahip olmamasi derslerin anlatimini etkilemektedir. Altyapisi
olmayan 6grenciler konulari anlamakta zorluk cekmektedir. ‘

Bazi 6grenciler likert 6lceklendirmede puan kavramini yanlis anlamakta 1 puani en yliksek puan sanarak
notlandirma yapabilmektedir.

Yapilan degerlendirmeler sonrasinda, derslere iliskin bireysel ve boliim bazl geri
bildirimlerin yani sira iyilegtirmeye yonelik 6nerileri de asagida siralanmistir.

Ogretim elemani degerlendirme anketinde bulunan sorularin aralarina negatif sorularin da
serpistirilmesi 6nerilmektedir.

Ogretim elemani degerlendirme anketlerinin 68rencilere final sinavindan énce ayr bir platformda
yapilmasi 6nerilmektedir.

Danismani olunan 6grenciler ile yeni stratejik plan dogrultusunda periyodik ders disi toplantilar
yapilmahdir.

Ogretme etkinlikleri drnek olaylar ve vaka sunumlari igin farkli teknikler uygulanmalidir.

Isbirlik¢i calisma ve grup psikolojisi tesvik edilmelidir. Bunun icin tiim akademik camiaya o6rnek
olusturacak tatbikat senaryolari hazirlanmalidir.

Ogrenci memnuniyeti konusunda akademisyenlerin basarilari takdir edilmelidir.
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2- Meslek Yiiksekokulu 2021-2022 Egitim Ogretim yili giiz yartytli &grencilerin ders ve danisman
degerlendirme anket sonuglarma iligkin geri bildirim raporunun ekte belirtildigi sekli ile kabuliine,

Konunun Rektérliik makamina arzina, meveudun oy birligi ile karar verilmistir.
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